
REFORMA PENZIJSKOG SISTEMA

• Prvi stub je obavezno državno penzijsko osiguranje koje funkcioniše po
principu tekućeg finansiranja. Uplaćeni doprinosi na teret poslodavca i
zaposlenih u PIO fond se isplaćuju u vidu penzija sadašnjim penzionerima.

• Drugi stub je obavezno dopunsko privatno penzijsko osiguranje u kome
se deo obaveznih doprinosa koji idu u državno penzijski fond usmerava u
privatni penzijski fond, tako da zaposleni ostvaruju pravo na dve penzije,
državnu i privatnu.

• Treći stub je dobrovoljno penzijsko osiguranje koje je daje mogućnost
svim građanima, bez obzira da li su zaposleni ili ne da izdvajanjem dodatnih
penzijskih doprinosa na lične račune u budućnosti obezbede dodatnu penziju.


